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Adesione ed attuazione del progetto relativo ai fondi PNRR finanziato nell’ambito del decreto del
Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1
- Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento
3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”,
Azione 1 - Next generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU;

Titolo del Progetto: “PANTA REI - PER UNA SCUOLA IN MOVIMENTO”;

Identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-23258;

CUP: C74D22003650006

Delibera n. 31
del Collegio dei Docenti del 10 maggio 2023

Il giorno 10 maggio 2023 si e riunito in presenza il Collegio dei Docenti.

Sono presenti i seguenti docenti: Acunzo, Amato, Ambrosino, Apa, Aruta, Balsamo, Battista,
Belardo, Biancardi, Buglione, Caccavo, Cacciapuoti, Caiazza, Calabria, Cammisa, Capano, Capasso,
Capogrosso, Capone, Cardaropoli, Caropreso, Cascone, Caterino, Cecere, Celiento, Centonze,
Cipriano, Colucci, Coppola, Cottuno, Covino, D'Agostino, D'Alessio, D'Amelio, D'Auria, D'Elia, De
Mare, De Micco, De Michele, De Rosa Annunziata, De Rosa Carla, De Rosa Maria, De Simone, Di
lorio, Di Paolo, Diana, Esposito Angela, Esposito Concetta, Esposito Tiziana, Faccetta, Falace,
Falsetto, Falzarano, Ferone, Fusco, Gatta, Giaquinto, Grippa, Ispirato, La Peruta, Lanza, Lanzano,
Lettera, Longobardi, Mincone, Mormile, Musto, Nardiello, Nascente, Oterbo, Paribello, Pentella,
Pescatore, Piscopo Chiara, Piscopo Fortuna, Piscopo Giuseppina, Piscopo Immacolata, Pizzella,
Pollasto, Potenza, Ragosta, Riccio Loredana, Romano Margherita, Romano Paola, Russiello, Russo
Carmela, Russo Elena, Russo Tiziana, Russo Vincenza, Salazaro, Sibilio, Simonelli, Tortora, Turco,
Vasaturo, Verazzo, Verrone.

Risultano assenti i seguenti docenti: Borrata, Borrelli, Bova, Ceparano, Cesarano, Conforti, Corvino,
D’Angelo, Del Piano, Di Matteo, Di Salvatore, Errichiello, Esposito Giuseppina, Ferrante, Frippa,
Gigliofiorito, lannucci, lavarone, Lombardi, Maiorino, Marullo, Mastantuono, Muto, Palumbo,





Panza, Quattromani, Raso, Rea Franca, Rea Simona, Reccia, Riccio Laura, Riccio Veronica, Romano
Giovanna, Sodano e Tamburrino.

OMISSIS

Adesione ed attuazione progetto fondi PNRR — Investimento 3.2 Piano Scuola 4.0 - Azione 1 -
Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi. Individuazione di personale con
incarico specifico. Approvazione griglie di valutazione.

VISTO

TENUTO CONTO

TENUTO CONTO

il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con cui é stato
adottato lo strumento di programmazione dell’'investimento 3.2 del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (Missione 4, Componente 1), denominata
“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori”, previsto anche quale milestone europea del PNRR, il “Piano
Scuola 4.0”;

che questa istituzione scolastica risulta destinataria di fondi pari a €
141.960,72 come riportato nell’ Allegato 1 - Riparto risorse Azione 1 - Next
Generation Classroom del Decreto di riparto delle risorse tra le istituzioni
scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” (prot. N.
m_pi.AOOGABMI/0000218 del 08 Agosto 2022) di cui alla Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0:
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU

che listituto deve dotarsi di criteri per la valutazione delle figure di
progettista, a cui affidare la progettazione esecutiva e supporto tecnico-
operativo e di un collaudatore;

IL COLLEGIO DEI DOCENTI
DELIBERA

e L’adesione e attuazione del progetto relativo ai Fondi PNRR finanziato nell’ambito del decreto
del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 — Istruzione e Ricerca— Componente
1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori”, Azione 1 - Next generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi,
finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU;

e L'individuazione di personale, gia con incarichi specifici all'interno della scuola, che hanno
presentato un curriculum adeguato e che possono collaborare attivamente all’attuazione del
progetto. Il personale individuato quale progettista didattico ¢ il seguente:

© D’AMELIO EMILIA (Animatore digitale)
e L’approvazione delle seguenti griglie di valutazione per:



Progettazione esecutiva

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Max Punti 12
Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
finoa89 .o 1 punto
da'90.a 104 .....cuiisssiass 2 punti
da 105 in PO s 3 punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o o equipollente) Max punti 7
11[CF: §- 1 Jra— 4 punti
da90a99 ... 5 punti
da100a 104 ......ccoevevnnee 6 punti
da 105 a 110 e lode........... 7 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 1
Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT/Fondi Europei Max punti 1
Pubblicazione riferita a progettazione europea: (1 punto cad.) Max punti 3
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici Max Punti 18
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun .
Max punti 4
corso)
Competenze specifiche certificate (1 punto per Certificazione) Max punti 3
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 3
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi all’ambito di interesse | Max punti 3
Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punti 1
Incarico di animatore Digitale (1 punto per anno) Max punti 3
Iscrizione all’Albo professionale Max punti 1
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Max Punti 40
Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (PON FESR / REACT) (1 punto per Max punti 12
anno)
Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente Mk puniti 12
rilevanti dimostrabili pertinenti con I'incarico (1 punto per anno)
Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquisti in rete, Portale di gestione
contabile dei Fondi comunitari, o similari):
meno:di 2.anNi s 1 punto
da2a 4anni.iiiineenne. .
dada 6anni.inn. Maxpunt
da6a 8anni....
da8a 10 anni
oltre i 10 anni
Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza) o Esperienze Miax puniti:10

pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ICT (2 punti per anno)

Potra essere considerato esperto di progettazione esecutiva il personale interno il cui punteggio, in
base ai suddetti criteri di valutazione, raggiunga un minimo di 40 punti; se cid non accadesse si

procedera alla selezione di esperti esterni.

In caso di assenza di professionalita interne all'istituzione scolastica, si procedera alla selezione
esterna o di un Professionista mediante apposito avviso o di una Societa che abbia requisiti adeguati

ai criteri sopra indicati.
In casi specifici si richiede l'iscrizione ad Albo professionale da almeno 2 anni.




- -
Esperto collaudatore
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Max Punti 12
Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
finoa89 ..cocoovviiiirieenn
da90a104 ... ...
da 105 in poi
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o o equipollente) Max punti 7
NG B s 4 punti
das%0a9 ...rveenennnn S punti
da 1002 104 .......cceuvueee. 6 punti
da 105 a 110 e lode........... 7 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 1
Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT/Fondi Europei Max punti 1
Pubblicazione riferita a progettazione europea: (1 punto cad.) Max punti 3
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici Max Punti 18
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun ——
corso)
Competenze specifiche certificate (1 punto per Certificazione) Max punti 3
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 3
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi all’ambito di interesse | Max punti 3
Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punti 1
Incarico di animatore Digitale (1 punto per anno) Max punti 3
Iscrizione all’Albo professionale Max punti 1
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Max Punti 40
Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (PON FESR / REACT) (1 punto per Max punti 12
anno)
Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente MR pUREL2
rilevanti dimostrabili pertinenti con I'incarico (1 punto per anno)
Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquisti in rete, Portale di gestione
contabile dei Fondi comunitari, o similari):
meno:di 2 anni s 1 punto
da2a 4anni...ceeeiennn. 2 punti .
dada 6NNl amssisssssns SPUN Maxpuntl 6
da 6@ 8anni s 4 punti
da 8@ 10/anni csssssssssmeessse 5 punti
oltre i 10 annNi .ccceveveeeeveevrieeeneee. 6 punti
Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza) o Esperienze .
. - _— : Max punti 10
pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ICT (2 punti per anno)
Supporto al coordinamento
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Max Punti 5
Diploma scuola SUPEriore .........cceoeeveeeeeecveceeeeee e 1 punto
Laurea Triennale .......ccce v 2 punti Max punti 3
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida ......... 3 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 1
Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT/Fondi Europei Max punti 1




2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Max Punti 10

Partecipazione a corsi di formazione attinenti relativi alla gestione amministrativa, in qualita di discente

; Max punti 6
(1 per ciascun corso)
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2
Incarico di punto istruttoria su piattaforma MePA Max punti 1
Iscrizione all’Albo professionale Max punti 1

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Max Punti 35

Esperienza lavorativa come figura apicale in uffici amministrativi di pubblica amministrazione Max punti 10
Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente
rilevanti dimostrabili pertinenti con l'incarico di supporto amministrativo al Dirigente Scolastico (1 punto | Max punti 10
per anno)
Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquisti in rete, Portale di gestione
contabile dei Fondi comunitari, o similari):
meno.di 5 anNi e 5 punti Max punti 15
daSa 10anni .eviinieeenne. 10 punti

oltre i 10 anni ...c.cceeevvvvvereinene. 15 punti

Voti favorevoli 97 - UNANIMITA’ DEI PRESENTI
Contrari 0
Astenuti 0

Delibera n. 31

Il Presidente
Prof. Ing. Redente Elpidio Del Prete

E (L0 AT




		2023-05-23T21:45:45+0200
	REDENTE ELPIDIO DEL PRETE




