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SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE - Allegato 2

Il/la sottoscritto/a , considerati i criteri di selezione indicati
nell’art. 5 del bando relativo al progetto “Agenda SUD” D.M. 176/2023 C.N. 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-478
dichiara, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici, quanto segue:

Profilo Assistente Amministrativo

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI/ ESPERIENZE LAVORATIVE PERSONALE ATA - Max Punti 20 Punteggio
Profilo assistente amministrativo assegnato
dal
candidato
Titoli professionali e competenze informatiche certificate (2 punti per titolo) Max punti 4
Precedenti esperienze nella gestione ammnistrativo/contabile di progetti Max punti 8
FESR/FSE- PON (1 punto per attivita)
Anni di servizio nel ruolo di appartenenza p. 1 Max punti 5
Continuita all’interno dell’Istituto p.0,5 Max punti 3
TOTALE PUNTEGGIO

A parita di punteggio verra data precedenza al candidato piu giovane.

Profilo Collaboratore Scolastico

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI/ ESPERIENZE LAVORATIVE PERSONALE ATA - Max Punti 20 Punteggio
Profilo collaboratore scolastico assegnato
dal

candidato
Competenza certificate in materia di sicurezza (2 punti per titolo) Max punti 4
Precedenti esperienze in progetti FESR/FSE- PON (1 punto per attivita) Max punti 8
Anni di servizio nel ruolo di appartenenza p. 1 Max punti 5
Continuita all’interno dell’Istituto p.0,5 Max punti 3

TOTALE PUNTEGGIO

A parita di punteggio verra data precedenza al candidato piu giovane.
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